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B_QSOLUCI()N DE GERENCIA MUNICIPAL N° 001-2016-MDT/CM

El Tambo, 06 de enero 2016
EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EL TAMBO

VISTO:

El Informe N° 001-2016-MDT/CEE-CC, del Comite Especial de Evaluacion
para el Concurso Publico de Merito D. L. N° 276 — Contratacién de Personal
Administrativo bajo la Modalidad de Cese de Personal, de fecha 05 de enero
de 2016 y el Acuerdo de Concejo Municipal N° 222-2015-MDT/CM/SO, de
fecha 16 de diciembre de 2015, sobre: ELABORACION DE LOS
CONTRATOS DE LOS GANADORES DEL CONCURSO PUBLICO DE
MERITO PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL PARA REMPLAZO
POR CESE DEL REGIMEN LABORAL D. L N° 276, y, .

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion de Gerencia Municipal N° 0278-2015-MDT/GM,
de la Municipalidad Distrital de El Tainbo, de fecha 14 de julio de 2015, se
conforma el Comité Especial de Evaluacion para el Concurso Publico de
Merito, para remplazo por cese de los Regimenes Laborales D. L. N° 278 y
728 de la Municipalidad Distrital de El Tambo; o

Que, mediante Acuerdo de Concejo Municipal N° 222-2015-MDTCM/SQO,
llevada a cabo en Sesion Ordinaria N° 24 del Concejo Municipal-de El
Tambo, de fecha 16 de diciembre de 2015, en su articulo primero aprobd las
Bases del Concurso Publico N° 005-2015-MDT/CEE-CC, de Meritos para la
contratacion de personal administrativo, para reemplazo por cese Bajo el
Régimen Laboral del D. L. N° 276 quedando expedito para la convacatoria
publica; »

Que, mediante Informe N° 001-2016-MDT/CEE-CC, el Comité Especial de
Evaluacién para el Concurso Publico de Merito D. L. N° 276, de fecha 05'de
enero de 2016, conformado mediante Resolucion de Gerencia Municipal-N*
0278-2015-MDT/GM, hace la entrega de los resultados finales det-Proceso
de Contratacion de Personal Administrativo Bajo la Modalidad de Reemplazo
por Cese, bajo el Régimen Laboral del D. L. N° 276, y;

En uso de las atribuciones conferidas por la Resolucion de Alcaldia N° 015-
2015-MDT/A, de fecha 02 de enero del 2015; y, con la visacion de la
Gerencia de Asesoria Juridica y la Gerencia de Administracion y Finanzas.

SE RESUELVE:
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ARTICULO PRIMERO.- DISPONER la elaboracion de los contratos de los
ganadores del Concurso Publico de Mérito para la contratacion de personal
para remplazo por cese del Régimen Laboral D. L N° 276, conforme al
detalle siguiente:

APELLIDOS Y NOMBRES CARGO PLAZA REGIMEN
EDWIN PENA CAMARGO TEC. DE BIBLIOTECA I 127 D.L. 276
ANDERSON FRANK SURJANO SURICHAQUI TEC. ADMINISTRATIVO'lI 131 D.L. 276
ABEL ARIOSTO CAMARENA MUCHA ARQUITECTO Il 164 D.L. 276
GUSTAVO ROQUE JULCAPARI CUBA TEC. ADMINISTRATIVO | 182 D.L. 276

ARTICULO SEGUNDO.- HACER de conocimiento la presente resolucion a
la Gerencia de Asesoria Juridica; Gerencia de Administraciéon y Finanzas,
Sub Gerencia de Recursos Humanos.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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